PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos socialines apsaugos
ir darbo ministro

2025 m. d. jsakymu Nr. A1-
(Lietuvos Respublikos socialinés a ir darbo ijos ir li I ir darbo ministro valdymo srityje veikian¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)
VISAGINO SOCIALINES GLOBOS NAMAI
(jstaigos pavadinimas)
2025 METU VEIKLOS PLANAS
Priemonés kodas Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus
Stebésenos rodiklio| Kiekybinis / kokybinis R A Asignavimy
Priemonés pavadinimas Veiksmo / veiklos pavadinimas | tipas (pasirinkti is vertinimo rodiklis .. matavnrp(_: pene Las siektina | Atsakingi vykdytojai Ivyk(!ymo planas,
sqraso) (pasirinkti is sqraso) v eling (pasmn'ktz " reik§mé (ELTUTas tukst. eury
sqraso)
09-003 Socialiné lktis (solidarumas)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003- 02-02-17 (TP)  [Sudaryti salygas socialinés globos ir |Priemonei igyvendinti skirta, 2753,0
kity jstaigy, tgiki{méiq socialines is ju:
paslaugas, veiklai
valstybés biudzeto 1éSos 1347,0
pajamy jmokos 740,0
kitos 1éSos 666,0
Organizuoti tinkama asmeny Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa asmenys 128 |Direktorés 2025 m. IV
apgyvendinima, paskirti ir stacionariame globos padalinyje, skai¢ius pavaduotoja ketv.
teikti kokybiskas jy poreikius Rezultato Kiekybinis Perzitréty ir adaptuoty individualiy socialinio procentai 100 |socialiniams 2025 m. IV
atitinkancias paslaugas globos plany, pritaikyty pagal asmens poreikius reikalams, vyr. ketv.
ir individualy suvokimo lygj, dalis nuo visy socialiné
gyventojy, kuriems reikia adaptuoti §iuos planus darbuotoja,
vyr.slaugytoja
Gerinti teikiamy paslaugy Rezultato Kiekybinis Socialinés globos paslaugy gavéjuy, ju artimyjy procentai 90 Direktorés 2025 m. IV
kokybe ir trec¢iyjy Saliy, palankiai vertinan¢iy gaunamy pavaduotoja ketv.
paslaugy kokybe, dalis nuo visy apklaustyjy socialiniams
reikalams, vyr.
socialin¢ darbuotoja
Rezultato Kiekybinis Isigyta programiné ,,Boardmaker" jranga, skai¢ius 3 'Vyr.socialiné 2025 m. I ketv.
skaiCius darbuotoja
Rezultato Kiekybinis Gerosios patirties parémimas ir/ar pasidalinimas skaiCius 1 Direktorés 2025 m. III
su kita jstaiga dél paslaugy kokybés gerinimo, pavaduotoja ketv.
|skaiCius socialiniams
Rezultato Kiekybinis Parengti ir teikti aktualia informacija skaiius 133 |reikalams, vyr. 2025 m. IV
gyventojams vizualizacijos budu, skai¢ius socialiné ketv.
Rezultato Kiekybinis Idiegty socialiniy paslaugy kokybeés valdymo skai¢ius 2 darbuotoja, 2025 m. IV
sistemy jstaigoje, i$ jy: vyr.slaugytoja, ketv.
Rezultato Kiekybinis 1.Idiegtas vadybos,,5 Kodél" metodas,skaicius skaiCius 1 tkvedys 2025 m. IV
ketv.
Rezultato Kiekybinis 2.Palaikyti jdiegta EQUASS kokybés skaiCius 1 2025 m. IV
standarta,skaicius ketv.
Uztikrinti asmenims socialinés Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems pagerinta fiziné aplinka, asmenys 100  [Direktorés 2025 m. IV
globos jstaigoje tinkama fizing skaiCius, i§ jy: pavaduotoja ketv.
aplinka visose gyvenimo Rezultato Kiekybinis 1.Asmeny, kuriems pageréjo fiziné aplinka asmenys 50 socialiniams 2025 m. IT
srityse irengus rakymo zona lauke, skai¢ius reikalams, vyr. ketv.
Rezultato Kiekybinis 2. Asmeny, kuriems pager¢jo fiziné aplinka asmenys 133 |socialiné 2025m. I11
modernizavus riikyklos ventiliacing sistema , darbuotoja, ikvedys ketv.
skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 3.Asmeny, kuriems pageréjo fiziné aplinka asmenys 35 2025 m. 111
irengus laipty nuovaza, skaiCius ketv.
Rezultato Kiekybinis 4. Asmeny, kuriems pageréjo fiziné aplinka asmenys 12 2025 m. IIT
latlikus 6 kambariy remonta I skyriuje, skai¢ius ketv.




Rezultato Kiekybinis 5.Asmeny kuriems pager¢jo fiziné aplinka asmenys 70 2025 m. I
jrengus knygy mainy stotele, zmoniy skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 6.Asmeny, kuriems pageréjo fiziné aplinka asmenys 10 2025 m. IV
parengus IVskyriaus remonto darby projekta, ketv.
skai¢ius
Ugdyti asmeny socialinius ir Rezultato Kiekybinis Asmeny, gaunanc¢iy bendruomenines asmenys 22 Direktorés 2025 m. IV
savarankisko gyvenimo apgyvendinimo paslaugas ir dalyvaujanciy pavaduotoja ketv.
igtidzius ivairiose uzimtumo formose (jsidarbinimas, socialiniams
mokymasis, dirbtuvés, dienos centras ir pan.), i§ reikalams, vyr.
e socialiné darbuotoja
Rezultato Kiekybinis 1.Grupinio gyvenimo namai, skai¢ius asmenys 19 2025 m. 11T
ketv.
Rezultato Kiekybinis 1.1.Asmeny, dalyvavusiy socialiniy dirbtuviy asmenys 3 2025 m. 111
veiklose, skaiCius ketv.
Rezultato Kiekybinis 2. Apsaugotas bustas asmenys 2 2025 m. IV
ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, padariusiy individualia pazanga asmenys 80 2025 m. IV
socialiniy ir savarankisko gyvenimo jgiidziy ketv.
ugdymo srityje, skaicius, i§ jy:
Rezultato Kiekybinis 1. Asmeny, kurie palaiké rySius su artimaisiais asmenys 80 2025 m. IV
skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 2. Asmeny, kurie savarankiskai ar padedami asmenys 60 2025 m. IV
darbuotojy tvarkési gyvenamaja aplinka, ketv.
skaiius
Rezultato Kiekybinis 3. Asmeny, kurie savarankiskai ar padedami asmenys 65 2025m. IV
darbuotojy gaminosi maista, skaiCius ketv.
Sudaryti salygas asmenims Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy prevencinése programose asmenys 87 Direktorés 2025 m. IV
dalyvauti prevencinése ir/ar priemonése, skaicius, i$ jy: pavaduotoja ketv.
programose / priemonése Rezultato Kiekybinis 1. asmeny, dalyvavusiy piesinés liaukos véZio asmenys 5 socialiniams 2025 m. IV
ankstyvosios diagnostikos programoje, skai¢ius reikalams, vyr. ketv.
Rezultato Kiekybinis 2. asmeny, dalyvavusiy sveikos gyvensenos asmenys 45 z\;féalgtlza 2025 mj. IV
paskaitose, skai¢ius slllau ) t’o'a ketv.
Rezultato Kiekybinis 3. asmeny, dalyvavusiy Sirdies ir kraujagysliy asmenys 18 VYT SIaugyto] 2025 m. IV
ligy prevencijos programoje, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 4. asmeny, dalyvavusiy storosios zarnos vézio asmenys 10 2025 m. IV
ankstyvosios diagnostikos programoje, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 5. asmeny, dalyvavusiy gimdos kaklelio asmenys 4 2025 m. IV
piktybiniy naviky prevencijos programoje, ketv.
skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 6. asmeny, dalyvavusiy krities vézio asmenys 5 2025 m. IV
prevencijos programoje, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 7.asmeny pasiskiepijusiy COVID-19 vakcina, 80 2025 m. IV
skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 8. asmeny, pasiskiepijusiy nuo gripo, skai¢ius asmenys 95 2025 m. IV
ketv.
Rezultato Kiekybinis 9. remiantis gydytojy-odontology asmenys 6 2025 m. IV
rekomendacijomis jstaigos paslaugy gavéjy, ketv.
(isreiSkusiy sutikima) kuriems organizuotas
i aicius
Rezultato Kiekybinis 10. asmeny, dalyvavusiy Siaurietigko ¢jimo asmenys 20 2025 m. IV
uzsiémimuose, skaiéius ketv.
Rezultato Kiekybinis 11. asmeny, dalyvavusiy individualiuose asmenys 6 2025 m. IV
priklausomybiy konsultanto uzsiémimuose; ketv.
skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 12. asmeny, dalyvavusiy renginyje, skirtame asmenys 40 2025 m. IV
Pasaulinei dienai be tabako, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 13. asmeny, dalyvavusiy paskaitoje apie lytinj asmenys 30 2025 m. IV
Svietima, skaidius ketv.




Rezultato Kiekybinis 14.asmeny, dalyvavusiy paskaitoje, apie asmenys 25 2025 m. IV
netinkamo vaisty vartojimo Zalingas pasekmes ketv.
Rezultato Kiekybinis 15. asmeny, dalyvavusiy individualivose ir asmenys 80 2025 m. IV
grupiniuose pokalbiuose su socialiniu ketv.
darbuotoju apie zmogaus teisiy padétj ir
i zeidi aicius
Gerinti jstaigos jvaizdzio Rezultato Kiekybinis Viesinimo priemoniy, formuojanéiy teigiama vienetai 4 Direktorés 2025 m. IV
formavima bendruomenéje ir socialinés globos jstaigos jvaizdj pavaduotoja ketv.
didinti informuotuma apie bendruomengje bei gerinan¢iy visuomenés socialiniams
socialinés globos jstaigos informuotuma apie socialinés globos jstaigos reikalams, Vyr.
veikla visuomenéje veiklg klausimais, skai¢ius, i§ ju: ocialine darbuotoja
Rezultato Kiekybinis 1. Informacija leidinyje ,,Info Visaginas" vienetai 1 2025 m. IV
ketv.
Rezultato Kiekybinis 2. I3leistas mety kalendorius su paslaugy gavéjy skaiCius 1 2025 m. IV
darby nuotraukomis,skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 3.Istaigos veiklos ir teikiamy paslaugy skaiCius 3 2025 m. IT
pristatymas bendruomenéje.skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 4. Sukurtas informacinis filmukas apie metines skaicius 1 2025 m. IV
listaigos uzimumo veiklas,skaicius ketv.
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos Kiekybinis Vieno personalo valdymo funkcijas atliekancio eurai 97 Direktoré 2025 m. IV
efektyvuma efektyvumo darbuotojo darbo vietos kaina tenkanti vienai ketv.
organizacijos pareigybei
Veiklos Kiekybinis Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty procentai 97 2025 m. IV
efektyvumo pareigybiy skaiciaus ketv.
Veiklos Kiekybinis Tiesiogiai socialing globa/priezitira teikianciy procentai 68 2025m. IV
efektyvumo darbuotojy dalis nuo visy darbuotojy ketv.
Veiklos Kiekybinis Savanoriska darbuotojy kaita procentai 90 2025 m. IV
efektyvumo ketv.
Uztikrinti informaciniy Veiklos Kiekybinis 'Vienam darbuotojui tenkancios rysiy, eurai 500  |Direktor¢, Finansy | 2025 m. IV
technologijy infrastrukttiros ir efektyvumo kompiuterinés jrangos ir informaciniy sistemy 'valdymo padalinio ketv.
vidaus administravimo prieziliros ir vystymo i§laidos vadove
informaciniy sistemy valdymo
efektyvumag
Uztikrinti valstybés Veiklos Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto eurai 25 Direktor¢, Finansy | 2025 m. IV
nekilnojamojo turto valdymo efektyvumo (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir 'valdymo padalinio ketv.
veiklos efektyvuma nuomojamo) iflaikymo sanaudos, tenkancios 1 vadoveé
m2
Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos Kiekybinis Vieno dokumento valdymui tenkancios i$laidos eurai 2,5 Direktor¢, Finansy | 2025 m. IV
veiklos efektyvuma efektyvumo valdymo padalinio ketv.
vadove
Veiklos Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty* dalis|  procentai 30 Direktoré, sekretore | 2025 m. IV
efektyvumo nuo visy jstaigos rengiamy dokumenty ketv.
Uztikrinti vieSyjy pirkimy Veiklos Kiekybinis 'Vieno viesojo pirkimo vykdymui tenkancios eurai 93 InZinierius 2025 m. IV
vykdymo veiklos efektyvuma efektyvumo lislaidos ketv.
Uztikrinti kity automobiliy Veiklos Kiekybinis 'Vienam automobiliui tenkancios i§laidos eurai 12500 |Direktoré, Ukvedys | 2025 m. IV
(i8skyrus tarnybinius efektyvumo ketv.
administracinés paskirties
lengvuosius automobilius)
akio valdymo ir priezitiros
veiklos efektyvuma
Uztikrinti efektyvq‘ finansy Veiklos Kiekybinis Panaudoty planuoty asignavimy tg¢stinéms eurais 95 Direktor¢, Finansy | 2025 m. IV
valdyma efektyvumo priemonéms jgyvendinti dalis valdymo padalinio ketv.
vadoveé
U~Ztikrinti jstaigos veiklos Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy ilgalaikés socialinés globos procentai 100  |Direktoré, Finansy | 2025 m. IV
organizavimo efektyvuma efektyvumo paslaugoms teikti uzimtumo dalis nuo galimo 'valdymo padalinio ketv.

maksimalaus lovadieniy skai¢iaus

vadove




Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy trumpalaikés socialinés procentai 98 2025 m. IV
efektyvumo globos paslaugoms teikti uzimtumo dalis nuo ketv.
galimo maksimalaus trumpalaikés socialinés
globos lovadieniy skai¢iaus
Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy laikino atokvépio procentai 50 2025 m. IV
efektyvumo paslaugoms institucijoje teikti uzimtumo dalis ketv.
nuo galimo maksimalaus laikino atokvépio
lovadieniy skai¢iaus
Sudaryti salygas jstaigos Veiklos Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent procentai 100  [Direktorés 2025 m. IV
darbuotojams tobulinti efektyvumo karta tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy pavaduotoja ketv.
profesing kompetencija istaigos darbuotojy socialiniams
Rezultato Kiekybinis 1. Istaigos administracijos ir tiesiogiai su asmenys 90 w‘kall?n.ls’ VT 2025 m. I ketv.
gyventojais dirbanciy darbuotojy, kuriems socialine
. X S p darbuotoja,
organizuoti ,,Gaisrinés saugos Vyr.slaugytoja
mokymai ,skaicius ’
Rezultato Kiekybinis 2. Darbuotojams suteikta metinés psichologiniy asmenys 96 2025 m. I ketv.
mokymy prenumerata 2025metams, skaicius
Rezultato Kiekybinis 3.Darbuotojy, pirmos pagalbos mokymai, asmenys 30 2025 m. I
skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 4..Darbuotojy, jgyjusiy vadybos metodo ,,5 asmenys 5 2025 m. I
Kodél “, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 5. Tiesiogiai dirban¢iy darbuotojy su paslaugy asmenys 12 2025 m. IV
gavéjais mokymai ,, Saves jgalinimas kurti ketv.
empatiSka saveika su klientu ", skaiCius
Rezultato Kiekybinis 6. Darbuotojy dalyvavusiy ,,Pranes$éjy apsauga asmenys 1 2025 m. I ketv.
ir korupcijos prevencija vieSajame sektoriuj:
teisinio reglamentavimo naujoveés ir jy
igyvvendinimo praktika‘‘seminare, skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 7.Sveikatos priezitiros darbuotojy, jgyjusiy asmenys 11 2025 m. IV
kompetencijas mokymuose: Pacienty sauga ketv.
slaugos praktikoje, , Vyresnio amziaus asmeny
sveikatg stiprinantis fizinis aktyvumas,Profesiné
etika ir infekcijy kontrolé asmens sveikatos
priezitiros jstaigoje,Skiepijimo pagrindai,Odos
ligomis serganciy pacienty prieZzitiros
ypatumai,Pagyvenusiy zmoniy griuvimy
prevencija globos, sveikatos priezitiros jstaigose
ir namuose ,skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 8. Darbuotojy, dalyvavusiy mobilizacijos ir asmenys 96 2025 m. I ketv.
pilietinio pasiprieSinimo mokymuose skaicius
Rezultato Kiekybinis 9. Darbuotojy, dalyvavusiy supervizijos asmenys 12 2025 m. IV
mokymuose, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 10. Darbuotojy dalyvavusiy,,Smurto ir asmenys 96 2025 m.IV
prickabiavimo darbe"| mokymuose, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 11. Darbuotojy, dalyvavusiy buhalterinés asmenys 2 2025 m. IV
lapskaitos mokymuose, skaicius ketv.
Rezultato Kiekybinis 12. Darbuotojy, dalyvavusiy gaisrinés saugos asmenys 96 2025 m. IV
mokymuose, skai¢ius ketv.
Rezultato Kiekybinis 13.Darbuotojy, dalyvavusiy ,,Socialiniy 12 2025 m.IV
paslaugy gavéjy elgsenos pazinimo ir ketv.
igalinimo metodo" mokymuose, skai¢ius
Igyvendinti priemones, Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, kuriems pagerintos fizinés aplinkos asmenys 12 Direktoré, vyr. 2025 m. IV
uztikrinan¢ias darbuotojy darbo salygos, skaicius, i$ jy: socialiné ketv.
saugumg, gerinanias jy darbo ™ Rezyltato Kiekybinis 1. Jrengta individualios prieZiiiros darbuotojy asmenys 6 (_larbuotOJ a, 2025 m. I ketv.
salygas bei psichologinj poilsio kambarys I1_aukste.skai¢ius ukvedys
klimatg jstaigoje Rezultato Kiekybinis 2. Irengta uzimtumo studija Il aukste,skai¢ius asmenys 3 2025 m. I ketv.




Rezultato Kiekybinis 3. Kompiuteriniy viety jrengimas tiesiogiai su skaiius 1 2025 m. IV
paslaugy gavéjais dirban¢iam personalui, ketv.
skai¢ius

Rezultato Kiekybinis 4. Jrengta Finansy valdymo padalinio ir asmenys 3 2025 m. IV
inzinierés darbo kabinetai, skai¢ius ketv.

Rezultato Kiekybinis 5. Organizuotos mokymy, gerinanéiy vienetai 2 2025 m. IV
psichologinj klimata jstaigoje, skaiGius ketv.

Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa asmenys 19 Direktoré, 2025 m. IV

nejgaliesiems bendruomenéje |grupinio gyvenimo namuose, skai¢ius Direktorés ketv.

sickiant didinti jy gerove Rezultato Kiekybinis Asmeny, iSvykusiy i§ globos namy gyventi asmenys 2 pavaduotoja 2025 m. IV
bendruomengéije (Apsaugotas bustas), skai¢ius socialiniams ketv.

Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy laikino atokvépio paslauga asmenys 5 reikalams, vyr. 2025 m. IV
institucijoje, skai¢ius slaugytoja, vyr. ketv.

Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy trumpalaikés socialinés asmenys 6 socialiné 2025 m. IV
globos paslauga institucijoje, skai¢ius darbuotoja, Gikvedys ketv.

*Pildomos tgstinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (ta¢iau jos gali biiti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir Sios veiklos pagal pobiidj yra panasios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés
kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1¢3as, stulpelyje "Asignavimy planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.
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